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Agresja w szkole — przyczyny i skutki

Zachowania agresywne mtodzjena terenie szkoty spowodowargevgieloma rGénymi
czynnikami, wrod ktorych mana wymiené:

« wystepowanie cestych sytuacji stresowych i frustracyjnych, ktordokoja
podstawowe potrzeby wieku mtodaezego, spowodowane gtdwnie przez rodzicow
I nauczycieli,

+ niekorzystny uktad wzoréw osobowych w najkliej rodzinie, szkole i pozaani

+ niewlaciwy system wychowawczy stosowany przez opiekunowobtaliwe
traktowanie agresywnych zachawa okresie wczesnego dziéstwa,

+ niekorzystny uktad cech temperamentu,

« uszkodzenia uktadu nerwowego.

Na podstawy i zachowania agresywne gwaptyw zaréwno czynnikérodowiskowe jak
i osobowdciowe. Interakcja tych czynnikdw wyznacza sity irfty typowych dla danej
jednostki objawow agresji. Méag o przyczynach zachowaagresywnych trzeba z gkisz
uwag przyjrze& sie szkole, a szczegdlnie roli, jaletni tu nauczyciel, wychowawca. To oni
wiasnie dostarczaj mtodziezy modeli wspatycia spotecznego i w zazku z powyszym
korzystny wptyw na ich socjalizacyywierap modele:

» bezkonfliktowego zachowaniacsnauczyciela,
« zyczliwej postawy wobec miodzig ,
* sprawiedliwego oceniania ich pracy.

Niekorzystne w procesie uspoteczniania jest q¢pmsvanie nauczyciela Iub
wychowawcy, ktéry powoduije:

* konflikty,

* niesprawiedliwe ocenianie,

* stronniczée,

» faworyzowanie niektorych uczniéw (stawianie im njsegch wymaga oraz
tolerowanie ich wykroczewptywa destrukcyjnie na przebieg socjalizaciji),

* ponizanie uczniow (wyzwiska, ignorowanie ich potrzeb),

* brak zainteresowania uczniem tzn. jego sytuacgzkole (sukcesy, patia).

Wyzej wymienione pogpowania nauczyciela powoduyyge miodzie:

* czuje s¢ pokrzywdzona,

* odnosi st niecketnie lub wrogo do swych uprzywilejowanych kolegd#drzy brong
swej pozycji i zwazanych z rg uprawnie,

» odnosi st agresywnie do nauczyciela, uczniow,

« stara s podkréli¢ swoje niezadowolenie przyjmag postawy agresywne lub bierne.

Zte samopoczucie miodzig w szkole powoduje ostabienie lub zanikaniegawi
grupowej, oraz przyczyniasido narastania konfliktow, ktére niekorzystnie wpaja na
spoteczne wspéycie w grupie co ostatecznie prowadzi do negatywnagslenia o szkole.
Niesprawiedliwa ocena jest odebrana przez miodefgnvieka jako niedocenianie jego pracy
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I umiejgtnosci. W efekcie prowadzi to do gniewu, frustracji wokonsekwencji mze by
przyczyry agresji skierowanej na stabszego kelegktéry zostat lepiej oceniony lub ze
wycofania st z zycia szkoty (wagarowanie, staba aktywama lekcji, bark zainteresowania
zdobywaniem wiedzy z okflnych przedmiotow). Negatywne emocje magwniez zosta
roztadowane poprzez wulgaryzmy, dokuczanie innyzniom czy té dewastag mienia
szkolnego, tj. pisanie paxianach, niszczenie gazetek szkolnyrhiecenie.

Innym czynnikiem, powodggym agresje jestnaduzywanie Kkar, jako srodka
wychowawczego. Karanie korzystnie oddziatywuje ngchowanka tylko wtedy, gdyas
wywierane przez osebz ktom karany st identyfikuje i nie przejawia wobec niej wrogo.
Ukarany uczé musi zdawéa sobie spraw, za co zostatla wymierzona kara, rozuimjg i
akceptowa jako sprawiedliiy. Natazona kara na ucznia musi dy nim przedyskutowana
aby nasfpito zrozumienie i konstruktywne zaplanowanie zachoia na przyszkg w celu
wyeliminowania podobnych negatywnych zachaéw&onadto, nie wolno karaiczniow za
brak zdolndgci czy umiegtnosci uniemaliwiajacych poprawne wykonanie danej czyAcio
Kara nie mae zalee¢ od emocjonalnego nastawienia wychowawcy, nauclajciglerza w
godna¢ ucznia. W takich sytuacjach karanie zmospowodowé skutek przeciwny od
zamierzonego. Miody cziowiek poczuje giokrzywdzony, upokorzony i niesprawiedliwie
potraktowany. Wéwczas negatywne emocje, nagromadpmuczas tego zdarzenia mog
spowodowa negatywne w skutkach i trudne do przewidzeniah@a@nia.

Zaburzenia socjalizacji madoy¢ rowniez spowodowane zakidéceniami w kontaktach z
rowiesnikami. W okresie dorastania nasilag spotrzeba kontaktow z rowdeikami,
zyskiwania ich poparcia i przynaleosci do okrélonej grupy W osobie, ktéra jest izolowana
lub odrzucana przez grepvytwarza s¢ stan napicia wywotupcy wysepowanie ranych
form zachowa agresywnych. Tego rodzaju pgsbwanie jest agciej manifestowane przez
jednostki, ktére w dotychczasowym swyiyciu nauczyty sj tego, skutecznie stoswgjje w
réznych sytuacjach konfliktowych, tzn. w sytuacjach, ktdrych realizacje ich potrzeb
spotykaly st ze sprzeciwem otoczenia.. Mlodziéa osiga swoje cele zmuszaj np.:
stabszych kolegéw do ugtstw, zyskujc czasem w ten sposob podziw i uznanie; nauczyciela
do czstego przerywania prowadzonej lekcji aby skumic na manifestacji ucznia;
zaangaowania wychowawcy, pedagoga, dyrektora szkoty datalz mapcych na celu
wyjasnieniezadan i zrealizowanie potrzeb mtodego cztowieka.

Zachowaniem agresywnym réwniegsin towarzyszy spoteczna dezaprobata oraaer6d
formy represji powoduace poczucie zag¢enia i wywotupce postaw obronm. Skitania to
miodego cztowieka do dalszej walki co jednotEe wzmaga represj rowiesnikOw
powodupc czsto w efekcie spoteczne odrzucenie.

Podsumowujc rozwaania na temat agresji stosowanej przez dzieci idedd na
terenie szkoty mana powiedzié, ze w obebie placowki istnieje agresja:

* jawna,
* behawioralna,
* ukryta.

W codziennym funkcjonowaniu szkoty zauwa mazna wszystkie wiej wymienione
rodzaje agresji. Istnieje w6 przemoc skierowana na inne osoby, gdy np. w ezaierwy
potraca lub uderza drugiego. Tego typu zachowania wlezk@ap swezrddio we frustracji i
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stresie, ze wzgtu na wymagania udaremrgeg zaspokojenie nasilonych w tym stadium
potrzeb.

Agresja jest powanym problemem w szkole. Dzieci uciekeg s¢ do tego typu
zachowa sprawiag powane trudnéci wychowawcze, gdyich zachowanie nacechowane
jest brakiem zdyscyplinowania, ktére powodujeste naruszanie szkolnego regulaminu i
innych norm zycia spotecznego. Osoby takie wywiarajestrukcyjny wptyw na ukiad
stosunkéw spotecznych w grupie, powagiupowstawanie w niej antagonizmow igsi/ch
konfliktdw. Wielu uczonych na catywiecie podkréla jak wane jest wspieranie szkoty w
rozwiazywaniu problemu agresji. Szkota ich zdaniem muskyl jak radzé¢ sobie w
sytuacjach stresowych. Jej obamkiem jest tworzenie dobrego klimatu i sprawiedliwe
traktowanie ucznidéw, wspieranie samgrcsci uczenie funkcjonowania w spotedséwie
oraz tolerancji dla innych kultur.



